
Secretarieel Jaarverslag van de 
Oudledenvereniging der Delftse Studentenvereniging Sint Jansbrug 

over het verenigingsjaar 2016-2017 

1- Samenvatting  
In dit verenigingsjaar hebben drie thema’s de boventoon gevoerd: 
• de voorbereidingen op de gezamenlijke viering van de lustra van DSV en OLV Sint Jansbrug; 
• het verder gestalte geven aan het Sint Jansbrug - netwerken; 
• de verwikkelingen rond de vergoedingen voor bestuurs- en commissiewerk vanuit de TU aan de 

studentenvereniging. 

Wie dit verslag leest met de bedoeling de ALV bij te wonen, belandt daar midden in de Oudledendag, die 
in gezamenlijkheid door een speciale commissie van het Lustrumbestuur DSV, de Oudledencommissie 
en uw bestuur is georganiseerd. 

Het gratis lidmaatschap van de OLV voor Jansbruggers in hun Master-fase trekt redelijk wat studenten 
over de streep. Maar het is nog verre van een automatisme. 

De TU heeft besloten tot een versoberde vergoeding voor 5 full-time bestuurders, minder dan de DSV 
denkt nodig te hebben. De DSV neemt zelf het voortouw in de vorming van een nieuwe rechtspersoon 
naar het voorbeeld van Sanctus Virgilius; het OLV-bestuur heeft dit verenigingsjaar daarvoor een 
bescheiden reserve opgebouwd.  

2- Persoonlijkheden 
Oudledenbestuur 
Met ingang van de ALV van 12 november 2016 was het bestuur als volgt samengesteld: 

• Wim-Herbert Mulder :        voorzitter 
• Ed Smit :  vice-voorzitter 
• Norbert van Haaster :  secretaris 
• Martijn Schmidt :                 penningmeester 
• Astrid Geerlings :                  bestuurslid jong-oudleden 

Oudledencommissie 
De leden van de Oudledencommissie zijn de drijvende krachten achter evenementen van de OLV op en 
rond de Sociëteit. Het zijn ervaren Jansbruggers. Niet zelden stoppen zij pas wanneer zij afstuderen. Het 
is dan ook een passend gebruik om van oudgedienden afscheid te nemen met een etentje en een cadeau. 
Dat gebeurt altijd rond het einde van het kalenderjaar. 

In het afgelopen verenigingsjaar van de OLV hebben de volgende Jansbruggers ons bijgestaan, met 
onderstreept de oudgedienden waarvan wij afscheid hebben genomen of nog gaan nemen: 
Anne Hans Verheijen,  Arent Kievits, Bart Hoogendoorn, Liesette la Gasse, Mariska Maas, Matthijs de 
Jong, Rory Gravendeel, Megan Velgersdijk, Roberto Wijntje Santamaria.  
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Bestuur D.S.V. Sint Jansbrug 
De secretaris van het bestuur van de DSV en de vice-president onderhielden dit verenigingsjaar 
afwisselend het contact met het OLV-bestuur. Onze niet-synchrone verenigingsjaren leidden tot 
contacten met twee secretarissen - Rory Gravendeel, opgevolgd door Leon Rozing. De vice-president 
kwam afgelopen jaar in beeld - in de persoon van Eveline Beukers. 

3- Operationeel 
Overleg en vertegenwoordiging 

Het regelmatig overleg tussen OLV-bestuur en OLC vond ongeveer eens in de zes weken plaats. Een 
aanzienlijk deel van het overleg vindt echter online plaats. 

Traditioneel is de vertegenwoordiging van de OLV bij de inauguratie van de eerstejaars leden van de 
DSV. Wim-Herbert Mulder heeft die honneurs het afgelopen verenigingsjaar waargenomen. 

Ed Smit heeft via zijn contacten de vinger aan de pols gehouden bij de besluitvorming rond de RAS-
maanden.  

Archief 
Aan het papieren archief zijn de in- en uitschrijvingen van de aangetreden en gedechargeerde 
bestuursleden toegevoegd. Digitaal waren dat de vergaderstukken en op de vorige ALV goedgekeurde 
verslagen en ook de notulen van de bestuursvergaderingen dit verenigingsjaar.  

Helaas is een erelid van de sociëteit ons ontvallen: Tim Beijer. De Oudledenvereniging heeft haar blijk 
van deelneming aan zijn nabestaanden gestuurd. 

Financieel 
De penningmeester heeft samen met de thesaurier Vereniging van de DSV de voorbereidingen getroffen 
om de administratie van de OLV op te nemen in Exact Online. We zijn nu in een overgangsperiode, 
waarin Excel nog de basis vormt. 

Communicatie over lid worden van de oudledenvereniging 
Zoals elk jaar is er een brief verstuurd met de aankondiging van de reunie, in dit geval lustrum oudleden 
dag en de aanmoediging om lid te worden van de oudledenvereniging mocht dit nog niet het geval zijn. 
In diezelfde geest is er dit jaar een mailing uit gegaan naar recent afgestudeerde oudleden. Dit heeft 
enkele nieuwe leden tot resultaat gehad.  

4- Beleid 
(Oud)ledenbinding en netwerkfunctie 
Het Master-lidmaatschap van de OLV wordt actief door de DSV uitgedragen en er is dan ook een 
gestage stroom aanmeldingen op gang gekomen. Maar het zijn niet alle Master-studenten van Sint 
Jansbrug die zich spontaan aanmelden. 

Samen met de OLC en de Carrièrecommissie is gewerkt aan het idee van mentorschap - concreet is de 
OLV ook ingehaakt op een initiatief vanuit gepensioneerde oudleden met voornamelijk een 
scheikundige achtergrond en internationale werkervaring, die een netwerkbijeenkomst wilden 
organiseren. Die gelegenheid was overigens niet beperkt tot scheikundigen noch tot Jansbruggers per se. 
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Wat wel bleek was dat de verwachtingen van het ambitieniveau van de oudleden over de studenten wat 
te hooggespannen waren. Dat betekent niet zozeer dat er geen ambitieuze Jansbruggers zijn, maar dat de 
communicatie over de bijeenkomst te losjes was ingestoken. Evalueren en nieuwe initiatieven 
voorbereiden. 

Bestuursfonds 
De toelagen (RAS), die vanuit de TU verstrekt worden voor bestuurs- en commissiewerk, worden 
gereduceerd tot ondersteuning en erkenning van 5 fulltime-bestuurders en een aantal 
deeltijdbestuurders, waar er nu 8 zijn. Dat is op basis van ledental. In de ogen van de DSV houdt de TU 
geen rekening met het werk dat het onderhouden van een monumentaal pand met zich mee brengt, 
noch met het draaiende houden van de enige nog open eettafel in Delft. 

Het bestuur van de OLV denkt actief mee met de DSV maar stelt met genoegen vast dat de DSV daar 
professioneel mee aan de slag is gegaan. Bestuursleden Wim-Herbert Mulder en Ed Smit hebben zich 
verdiept in bestaande fondsen en andere constructies bij andere verenigingen. Oud-bestuursleden van de 
DSV en OLV-bestuurders vonden onafhankelijk van elkaar de regeling bij Virgiel zo’n goed voorbeeld, 
dat dit navolging verdient. 

De bedragen die de OLV tot dit jaar trouw aan de Stichting geschonken heeft, vormen in de ogen van 
het OLV-bestuur een relatief geringe bijdrage aan de continuïteit van de DSV. Het is nu effectiever om 
bij te dragen aan de vorming van een fonds - geldelijk en door advies. De Oudledenvereniging heeft als 
start het benodigde geld gereserveerd om één bestuurslid één jaar te ondersteunen. 

Website 
Als er een onderwerp is waarbij een terugblik op de afgelopen vier jaar op zijn plaats is, dan is het wel de 
website van studenten- en oudledenvereniging. Een aparte site is eigenlijk nooit een optie geweest - wij 
horen bij de DSV en wij willen een gedeelde Webalmanak.  

Nergens bleek zo duidelijk dat zo’n site ook maar mensenwerk is en dat continuïteit en consistentie voor 
een studentenvereniging bijzonder lastig zijn. Maar niemand neemt het besturen kwalijk dat zij maar 
een jaar bestuur zijn; niemand ontzegt studenten het recht op buitenlandstages en afstuderen hoort 
erbij. Als er een naam genoemd mag worden, dan die van Bram Peerlings, die zich bijna die volle vier 
jaren heeft ingezet voor de vernieuwing van de site. 

Het heeft dus nogal even geduurd, maar dan krijg je ook wat. Op grond van de gedegen ontwerpen die 
wij te zien hebben gekregen, hebben wij als OLV-bestuur besloten om ook in de toekomst te blijven 
‘inwonen’ op de site van de DSV. Sint Jansbrug heeft ervoor gekozen om haar nieuwe site baseren op off-
the-shelf technologie in plaats van voort te bouwen op de ongetwijfeld ooit zeer vooruitstrevende 
zelfbouw. De keuze voor WordPress als Content Management Systeem is toekomstvast. De ontvlechting 
van de Webalmanak uit de ledenadministratie is zijn geld meer dan waard. 

4- Activiteiten 

Jong-Oud-Leden : 
Het JOL-feest was dit jaar bij de beesten af - want het begon met een portproeverij en eindigde 
(langdurig) met een feest in de Eetzaal, met als thema Burger’s Zoo. De natuurlijk inderdaad inmiddels 
tot burgerlijkheid vervallen oud-studenten werden in een danskooi opgesloten en kropen daar pas vele 
uren dansen later weer uit. 

Regioborrels 
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 In dit jaar zijn twee regioborrels georganiseerd: één in Utrecht, een tweede in Delft (die door uitstel 
feitelijk in het nieuwe verenigingsjaar valt). 

Dragons’ Den 
Ook hard op weg om een traditie te worden. Het mes snijdt aan twee kanten : de DSV krijgt het fiscaal 
maximum aan schenking van de OLV en de OLV laat van zich spreken in de DSV. Dit verenigingsjaar 
heeft Leukotheia een mooie boot kunnen kopen. Daarnaast hebben verschillende lustrumactiviteiten 
een bijdrage gekregen zoals het cultureel festival. 

Om een keer een beeld te schetsen: een meestal driekoppige delegatie van het OLV-bestuur troont op 
een podium in de Achterzaal, strategisch naast de bar aldaar opgesteld. Vanaf daar leggen zij de 
studenten-met-idee het vuur na aan de schenen.  Menigeen wordt afgebrand. Een enkeling niet - goede 
ideeën worden beloond en met geld en advies gestimuleerd om ze ook werkelijk uit te voeren.  

Oudledentol 
Sinds 2010 wordt de Oudledentol als attachment aan een e-mail verstuurd. Een klein aantal oudleden 
heeft echter aangegeven de Oudledentol graag op papier te willen blijven ontvangen. Voor hen wordt de 
Oudledentol op hoge kwaliteit afgedrukt en per post verzonden. 

De voortrekkersrol in de redactie van de Oudledentol lag bij Roberto Wijntje Santamaria; de hele OLC 
was echter zoals altijd betrokken bij de realisatie. 

Nieuwsbrieven 
Alle oudleden met een werkend mailadres hebben dit verenigingsjaar weer vijf nieuwsbrieven 
ontvangen, plus een uitnodiging voor de Familiedag en de Oudledenreünie.  

De nieuwsbrief biedt updates vanuit de DSV, de TU-gemeenschap en opvallende nieuwsfeiten met oud-
Jansbruggers in de hoofdrol. 

Familiedag 
De familiedag is dit jaar niet georganiseerd.  

Dinertje 
Kort na de Oudledenreünie gingen het Oudledenbestuur, de Oudledencommissie en de (oud)secretaris 
van D.S.V. Sint Jansbrug uit eten in Delft. Bij deze gelegenheid wordt dank gezegd aan hen die het 
afgelopen jaar gestopt zijn met hun activiteiten voor de oudleden van D.S.V. Sint Jansbrug, of zij die van 
rol veranderd zijn. Oudbestuurslid Mighael Vroom en de afgezwaaide OLC-leden kregen traditiegetrouw 
een boek dat enige relatie had met het leven ná de OLV.  

5- Afsluitend 
Het waren viier fantastische jaren! 

Namens het Bestuur van de Oudledenvereniging, 
Met Gevoelens van Broederlijcken Liiefde, 
Norbert van Haaster 
Secretaris 2013-2017 
November 2017
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