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Mo Ao (0] /o i tler Seijffert - vooryitten

Met de herinnering aan de geslaagde
relinie van afgelopen november zijn we
inmiddels al volop op weg naar het 13e
lustrum van Sint Jansbrug. Dit evene-
ment zal plaats vinden rond de dag van
de 65e verjaardag: 15 oktober, en wel met
een feestelijke afsluitdag op 20 oktober:
een oudledendag en een gala-avond voor
leden en oudleden. Is het galafeest niet
vooral een feest voor de actieve leden? Ja
natuurlijk, maar juist de oudleden zullen
er wat terugvinden van de onstuimige
jaren van hun studietijd - met studiege-
noten om ervaringen en herinneringen
te delen. En wat zo mooi is: je hoeft er als
oudlid vrijwel niets voor te doen.

Het is bijzonder te ervaren met hoeveel
enthousiasme en inzet de huidige leden
hun evenementen en vele andere acti-
viteiten organiseren, voor zichzelf, maar
in het bijzonder ook voor de oudleden.
Dit laatste gebeurt vooral vanuit het
besef van wederzijds belang: de ene hand
wast de andere. Het steunt de oudleden
bij het hervinden van oude contacten en
herinneringen, maar ook wetend dat als
het er op aankomt (denk aan de ambi-
teuze plannen met het buurpand Oude
Delft 54) de oudleden een belangrijk po-
tentiéel vormen voor steun aan de toe-
komstwensen van Sint Jansbrug.
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In september 1963 ging ik naar Delft,
electrotechniek studeren aan de TH. Ik
meldde mij aan bij D.S.V. Sint Jansbrug,
voor het onbekende leven naast de studie.

LY.

Delft was, en is, een echte studentenstad.
Groentijd, jaarclubvorming en flink wennen
aan de nieuwe manier van leven. Tot decem-
ber woonde ik nog thuis, daarna op de Molen-
straat en later op een kamer op OD29

(dichtbij de Sociéteit, een gouden tijd). Beide
huizen hadden een Sint Jansbrug-traditie.
Het jaar 1966/1967 was mijn bestuursjaar,
en ik zat ook in de Lustrumcommissie. Veel
geleerd en plezier gehad. Enkele weken voor
het Lustrumgala ben ik getrouwd, want ik kon
onverwacht een spiksplinternieuwe wooneen-
heid -voor getrouwden!- in de staalbouwflat
krijgen. Dus snel getrouwd met mijn school-
liefde, met wie ik nog steeds gelukkig getrou-
wd ben. Die flat was in de buurt van de Jacoba
van Beierenlaan, waar veel Sint Jansbruggers
woonden en waar ik veel tijd doorbracht.

Na mijn afstuderen in de electrische energi-
etechniek en een aantal jaar als wetenschap-
pelijk medewerker ging ik begin 1973 werken
op het hoofdkantoor van Siemens in Beieren.
Dat zijn 21 afwisselende jaren geworden, heel
hard werken, veel vrijheid en verantwoor-
ding. Al gauw ging ik in technical sales werk-
en en kreeg ik (als buitenlander!) een leiding-
gevende functie, in de hoek van installaties
voor automatische bedrijfsvoering van elec-
triciteitsvoorzieningen. Turnkey projecten,
kapitaalgoederen, technisch zeer complex,
elke opdracht een maatpak. Siemens zette al-
tijd technische academici op zulke functies, er
werd geeist dat je je business met alle innova-

ties helemaal begreep en kon uitleggen. Heel
veel uren gemaakt, veel en lang op reis gewe-
est, wel vaak ten koste van mijn gezin.

De laatste tien jaar van mijn werkzame leven
was ik directielid van Siemens Nederland.
Daar heb ik de liberalisering van telecom-
markt vanaf het begin meegemaakt, en ook de
hele internet bubble. Na mijn pensionering op
mijn 59 ben ik me als vrijwilliger voor ver-

=
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schillende organisaties in gaan zetten, bijvoor-
beeld in een stichting om geld in te zamelen
voor wetenschappelijk onderzoek naar het
ontstaan van een aangeboren zeldzame ziek-
te, en sinds begin dit jaar voor een bijzonder
project aan het ErasmusMC: onderzoek naar
het ontstaan van erfelijke neuro-cognitieve
stoornissen, een stamcelproject om voor
het eerst levende humane hersencellen voor
onderzoek te kweken. Ik prijs me gelukkig
dat ik dit kan doen, maar ik ben me bewust
dat dit kan omdat ik vanaf het begin van mijn
werkzame leven serieus bezig ben geweest
met lange-termijn-planning, van bijvoorbeeld
mijn pensioen. Het valt me op dat de huidige
generatie jonge ingenieurs met name op de
korte termijn lijken te zijn gericht, en niet na
lijken te denken over hoe hun leven er over
twintig of veertig jaar uit ziet. “Financial en-
gineering” lijkt een vies begrip te zijn, hoewel
juist wij techneuten bij uitstek de capaciteiten
hebben om ook dit in juiste banen te leiden.
In je loopbaan moet je af en toe geluk hebben,
maar de grootste verantwoordelijkheid voor je
leven, nu en (veel) later, rust op je eigen schou-
ders middels de keuzes die je op tijd maakt.

Aan het eind van mijn studie was mijn jaarclub

Ecliptica door studieuitval ver-kleind, maar
met een aantal Sint Jansbrug-bewoners op de
Jacoba van Beierenlaan ontstond een nieuwe
hechte groep. Sinds het einde van onze stud-
ie ondernemen wij elk jaar een week of lang
weekend wat bijzonders. Nog steeds, zonder
onderbreking.

Na mijn pensionering ging ik deelnemen aan
oudledenactiviteiten, touwtjes werden weer
aangehaald. Het doet mij deugd te zien dat
Sint Jansbrug nog steeds een bruisende stu-
dentenvereniging is, nog steeds flink groeit
en wat grootte betreft tot de top 3 van Delft
behoort. De huidige generatie Sint Jansbrug-
gers, die mannen en vrouwen, zullen het ver
schoppen in de maatschappij (Nederland of
het buitenland), omdat zij van de vele mogeli-
jkheden die Sint Jansbrug biedt en bijzonder
maken, goed gebruik hebben gemaakt.

Sint Jansbrug heeft mij de mogelijkheid tot
verbreding gegeven. Dat had ik nodig en heeft
mij goed gedaan. In mijn werk, buiten mijn
werk en na mijn werk. Ik heb nooit spijt gehad
van mijn studiekeuze of van mijn lidmaatsc-
hap van Sint Jansbrug.

Het bestuur 1966/1967 van D.S.V. Sint Jansbrug. Van links naar rechts: Rechter Commissaris Han Dumas, Secretaris
Hans Oudmaijer, President Han Ligteringen, Thesaurier Onno Boelens en Linker Commissaris Ernst Wolters.
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Neuwsbrief

LinkedIn +1, like &) Oudledenvereniging!

De Oudledenvereniging communiceert steeds
meer digitaal. Het is snel, makkelijk en spaart
kosten en papier. Van een groot gedeelte van
de oudleden is inmiddels een e-mail-adres
bekend, de Oudledentol wordt alweer twee
jaar als attachment verstuurd en afgelopen
januari is de eerste Sint Jansbrug-Nieuwsbrief
bij u allen op de digitale mat gevallen. Deze
Nieuwsbrief is een eigentijdse aanvulling op
het wat formelere krantje dat de Oudledentol
toch is. Afgemeten aan de reacties bent u blij
met deze ontwikkeling. Op LinkedIn en Face-
book zijn er inmiddels verschillende aan Sint
Jansbrug en haar oudleden gelieerde groepen
en bij LinkedIn is op dit moment al ongeveer
een derde van de oudleden aangesloten.

Ongeveer een jaar geleden merkte het bestu-
ur van de Oudledenvereniging dat het op-
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zettenen bijhouden van de (digitale) com-
municatie (samen met het verbeteren van de
website) een aardige klus aan het worden was.
Het leek ons slim om hiervoor een nieuwe
bestuursfunctie in het leven te roepen en ik
heb aangegeven dat ik in mijn tweede periode
als bestuurslid dit graag wilde vormgeven. In
november vond de Algemene Ledenvergader-
ing dit ook een prima idee en sindsdien is het
bestuur een vice-voorzitter rijker (die hadden
we nog niet).

Er is een prettige samenwerking met de D.S.V.
(en met haar Sitecie in het bijzonder), en ik
ben er zeker van dat dit leidt tot een steeds
betere communicatie binnen de Oudledenve-
reniging en naar de DSV toe. Heeft u vragen
of opmerkingen? Stel ze! Hoe? In een mailtje
natuurlijk! ;-)

-\

Oudledenvereniging & RIS
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{ Jansbrug presenteert feStival

aangeschoten wild

Op vrijdag 30 maart vond alweer de vierde editie van
het festival plaats. Lijm & Cultuur was wederom het
trefpunt van de vetste bands, acts en cultuur!

o ——
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Merk” het verschil

Op vrijdag 24 februari jongstleden
vond de derde Oudleden-netwerkbor-
rel in de achterzaal van de D.S.V. Sint
Jansbrug plaats. Ditmaal waren ook
de bijna afgestudeerde leden van Sint
Jansbrug uitgenodigd om de zichtbaar-
heid van de Oudledenvereniging
bij de huidige leden te vergroten.

Zoals gebruikelijk werd de borrel voorat-
gegaan door een workshop. Voor een
gemengde groep van oudleden en hui-
dige leden van Sint Jansbrug werd door
ervaren trainer Shirley Legdeur van
LEF communicatietrainingen op en-
thousiaste wijze een zeer interactieve
workshop Personal Branding verzorgd.

Tijdens deze training hebben de deelne-
mers elkaar en met name zichzelf beter
leren kennen. Met verschillende oe-
feningen is gezocht naar de persoon-
lijke drijfveren en is een begin gemaakt
met het formuleren van een Personal
Branding Pitch. Daarna kon iedereen
tijdens de borrel het nieuw verworven
inzicht meteen gebruiken om effectief
te netwerken. Een erg geslaagde avond!

De volgende netwerkborrel zal in no-
vember van dit jaar worden georgani-
seerd en worden voorafgegaan door een
workshop "Mediatraining " gegeven door
oudlid Michel van Baal, communica-
tieadviseur en woordvoerder van de TU
Delft.

Nadere details volgen.

Kom ook!
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Sint Jonsbrug weer

wat mooier dankzj de Oudledenvereniging

In het afgelopen jaar heeft de Oudledenver-
eniging Sint Jansbrug ondersteund met enkele
giften. Mede dankzij onze sponsoring heeft
de achterzaal een opknapbeurt gekregen. De
fraaie banken, lambrisering en de kroon-

luchter maken de achterzaal helemaal af. Ook
hebben we geinvesteerd in het meubilair op de

vereniging.

Dankzij een bijdrage van de Oudledenve-
reniging kunnen de sociéteitsstoelen weer
een paar jaar mee. Binnenkort zullen ook de
stoelen in het Louvre gerepareerd worden, zo-
dat de commissies (en ook het bestuur van de
oudledenvereniging) weer veilig kunnen ver-
gaderen.
, Er zit nog wat sponsoring voor het lo-
% pend boekjaar in het vat, we houden jul-
lie op de hoogte van deze bestedingen!

Agenco I

Woensdag 16 mei

8 t/m 20 oktober
Woensdag 10

Donderdag 11 Symposium
Vrijdag 12
Dinsdag 16 Culturele Dag

Woensdag 17 & donderdag 18 Katharsis
Zaterdag 20

23 november

Januari 2013

Jong-oudledenfeest

13e Lustrum D.S.V Sint Jansbrug

Abracadabaret Theatertour

Extern Feest (£1200 man, vnl. jong-oudleden)

Oudledendag & Gala

Netwerkborrel

Oudledenrelinie & ALV

(let op! verplaatst vanwege het Lustrum)

Oudledentol April 2012
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Secretaris der DSYV.

We zijn alweer over de helft van ons be-stu-
ursjaar en de lente het begint beetje bij beetje
te winnen van de winter. Afgelopen winter
hebben we het 69e kandidaatsbestuur mee-
gevraagd en ze zijn nu al druk bezig met alle
voorbereidingen zodat ze in september het
stokje kunnen overnemen.

In november hebben de leden voor een nieuw
biercontract gekozen. Na maanden onder-
handelen met verschillende brouwerijen heeft
Sint Jansbrug wederom gekozen voor het ver-
trouw-de Jupiler. Verder kwam er een maand
later een spijker vrij in de voorzaal, dus het
was tijd dat er weer een jaarclub “om de hoek”

kon. Jaarclub Sambal heeft zich een week lang

bewezen door leuke activiteiten te organiseren
voor de leden en mocht daardoor “de hoek

»

om.

De afgelopen tijd is er veel aan het pand ver-
beterd. Het bordes en het hekje bij de opgang
zien er weer piekfijn uit en de komende week
worden de puntjes op de i gezet van het schil-
derwerk van de voorgevel. Naast de voorgevel
is tevens de achterzijde van het pand geschil-
derd. Ook al ziet niemand het, het ziet er weer
strak uit! Verder zijn er verschillende ruimtes
opgeknapt in Oude Delft 50, zoals het atelier,
het plafond van de bestuurskamer, de kasten
in de bibliotheek en het waswashok.

Momenteel is Sint Jansbrug samen met de stu-
dentenverenigingen SSR-Leiden en RSG (uit
Rotterdam) druk bezig om een nieuw zus-
terverband op te zetten. Daarvoor worden de
benodigde activiteiten georganiseerd zodat de
leden elkaar beter leren kennen.

Halverwege maart heeft het gilde Bamb haar
8e “beestachtige” Lustrum gevierd. Zo konden
de leden maandag paintballen in de Sociéteit.
Op donderdag vond het traditionele intergil-

dair songfestival plaats. Elk gilde heeft een
fantastische act neergezet en de uiteindelijke
winnaars waren de Backstreetboys van gilde
Atlantis.

Een week later stond het festival Aangescho-
ten Wild alweer voor de deur. Ons festival dat
in 4 jaar van een pril idee uitgegroeid is tot
een festival met 1000 bezoekers. Met weinig
budget, kleine bandjes en beperkte middelen
een festival organiseren waar bezoekers en
journa-listen lovend over zijn, Sint Jansbrug
doet het!

Ook al zijn we het afgelopen half jaar druk
bezig geweest, het is nog niet voorbij. Met de
feesten, activiteiten, een OWee, het Brugboek
en het 13e lustrum in aantocht zullen we de
komende tijd nog wel zoet zijn.
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AANKONDIGING 13E LUSTAUM
DER DSV SINT JANSBRUG

8 -~ 20 oklober 2072

In oktober 2012 is het alweer 65 jaar geleden
dat DSV Sint Jansbrug werd opgericht.

Ook dit Tustrum zal groots gevierd worden
en u als oudlid van Sint Jansbrug bent
daarbij van harte welkom.

Houdt onderstaande data
vrij en wees erbij!

WOENSDAG 10 OKToBER
sAbracadabaret Shedteclowr

DONDERDA T1 OKTGBER A&
Jympowlm y 4

VRIJDAG T2 OKToBER
Excloen Feest’

DINSDAG 16 OKToBER
Cullivcele LDag

WOENSDAG 17 OKToBER
Htharsis Opteeden

DONDERDAG 18 OKTuBER
Hatharsis Opteeden

LATERDAG 20 QKToBER
Pre-gala~-adlivileilen & Gala
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DSYV. dosjes weer uit de kast

Afgelopen november was het weer tijd
voor de jaarlijkse oudleden retinie. Tijd
voor een aantal oud-leden om de D.S.V.
Sint Jansbrugdas weer eens uit de kast te
halen. De middag begon traditioneel met
gebak en koftie in de Sociéteit.

Tijdens de Algemene Ledenvergader-
ing wisselde het oudledenverenigings-
bestuur van samenstelling en heeft Joost
Groen door hem verzamelde proefschrif-
ten van oudleden aangeboden aan de

vereniging(sbibliotheek).

Een bezoek aan museum Nusantara en
een uitgebreide rijsttafel gaven de rest van
de dag een Indisch tintje. De dag werd
natuurlijk afgesloten met ouderwets gezel-

lige borrel.

Het was een leuke dag en we hopen op de volgende reiinie, begin 2013, weer veel oudleden te
mogen zien (of natuurlijk al eerder bij een andere Oudledenverenigingsactiviteit)!

Het bestuur van de Oudledenvereniging in de nieuwe samenstelling, van links naar rechts: Joost Groen
(vice-voorzitter), Carla Scheffer (penningmeester), Jan Willem Seijffert (voorzitter), Roel van der Heide
(secretaris), Marco van Beek (Bestuurslid Jong-oudleden)
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